
 

 

Investa Real Estate entwickelt und betreibt seit 50 Jahren Immobilien in Deutschland. Im Zentrum des 

Leistungsportfolios steht die Projektentwicklung von qualitativ hochwertigen Büro- und 

Verwaltungsgebäuden, Hotels und Gesundheitszentren sowie ausgewählten Wohnungsbauvorhaben. 

Die Investa Capital Management GmbH entwickelt seit ihrer Gründung Investitionsprodukte für 

institutionelle Investoren und begleitet diese mit aktivem Immobilienmanagement. 

Sie möchten neben Ihrem Studium Praxiserfahrung sammeln? Dann suchen wir Sie ab sofort als 

engagierten und motivierten  

Praktikanten / Werkstudenten (m/w/d) 

für den Bereich Capital Management 

an unserem Standort in Eschborn. 

 

Ihre Aufgaben 

Sie werden während Ihres Praktikums interessante Einblicke in die Bereiche Akquisition, 

Kaufvertragsverhandlungen, Underwriting und Portfolio Management erhalten. Ein weiterer 

Schwerpunkt liegt in der Immobilien-Bewertung und Due Diligence bei Asset- und 

Portfoliotransaktionen. Sie werden uns bei folgenden Tätigkeiten unterstützen: 

• Laufende Bewertung der Immobilien (DCF) 

• Rendite- und Wirtschaftlichkeitsberechnungen 

• Abgleich von Forecast- und Budgetplanungen  

• Erstellen von Budgets und Businessplänen, Reporting und Controlling für das zugeordnete  
  Portfolio 

Ihr Profil 

• Student mind. im zweiten Semester oder im Hauptstudium / Master-Studium im Bereich 

Wirtschaftswissenschaften, Immobilienwirtschaft, Betriebswirtschaftslehre, oder 

Wirtschaftsingenieurwesen  

• Erste praktische und / oder theoretische Erfahrungen im Immobilienbereich 

• Interesse für weitergehende finanz- und immobilienwirtschaftliche Fragestellungen   

• Sehr gute analytische Fähigkeiten 

• Idealerweise erste Erfahrungen (DCF-Bewertung, Cashflow Analyse) durch einschlägige 

Praktika  

• Sehr gute IT-Kenntnisse, insbesondere MS Office (PowerPoint, Excel)  

• Flexibilität, Offenheit, Durchsetzungsvermögen, Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit  

Ihre Benefits 

• Abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem dynamischen Arbeitsumfeld  

• Freundliche, respektvolle und partnerschaftliche Arbeitsatmosphäre, flache Hierarchien 

• Gut strukturiertes Mentorenprogramm 

• Sehr gute IT-Ausstattung 

• Sehr gute Kantine und eine schöne Dachterrasse  

• Kostenfreie Parkplätze   

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns gerne Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
des nächstmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung an bewerbung@investa.de.  
 
Sie haben noch Fragen? Wenden Sie sich gerne an das Recruiting Team: Tel. +49 (0) 6196 7732-1770. 

 
Datenschutz 

https://www.investa.de/de/datenschutzinformation-verarbeitung-von-bewerberdaten 
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